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- WYKORZYSTANIE, REGULACJE I PRAKTYCZNE WDROŻENIA AI 

 
Imię i nazwisko prowadzącego 

Przemysław Oczyp 

Opis szkolenia 

Szkolenie ma na celu wyposażenie uczestników w praktyczną wiedzę o roli sztucznej inteligencji w 
biznesie, obowiązujących regulacjach, kluczowych technologiach i narzędziach automatyzacji 
procesów. Uczestnicy poznają metody identyfikacji przypadków użycia AI, oceny potencjału ROI oraz 
ryzyka wdrożeń w różnych obszarach działalności firmy, w tym ESG. 

Zakres tematyczny szkolenia 

• Wprowadzenie do sztucznej inteligencji w organizacji: regulacje, obszary zastosowania, 
technologie i narzędzia, proces decyzyjny. 

• Praktyczne zastosowania AI w biznesie i analiza ROI. 
• Identyfikacja przypadków użycia AI w różnych funkcjach biznesowych, ze szczególnym 

uwzględnieniem ESG. 
• Strategia wdrażania AI i zarządzanie ryzykiem prawnym, operacyjnym i etycznym. 
• Dobór odpowiednich narzędzi i platform AI do potrzeb organizacji.. 

Harmonogram szkolenia 

Szkolenie w formie on-line. 6 godzin, 9:00-15:00. 

9:00 - 9:30 - Rozpoczęcie szkolenia i wprowadzenie 

• Uczestnicy poznają cele szkolenia, zakres i harmonogram oraz zintegrują się w grupie. 
 

9:30 – 10:30 - Ramy prawne i etyczne w zastosowaniach AI.  

• Uczestnicy zapoznają się z pojęciami AI, które będą istotne podczas szkolenia i w dalszej 
pracy z AI oraz 

• kluczowe obszary, w których AI może wspierać procesy biznesowe 
 
10:30 – 11:15 - Wprowadzenie do AI w biznesie: technologie, narzędzia i obszary zastosowań.  

• Uczestnicy wstępnie zapoznają się ze standardami prawnymi i etycznymi powiązanymi z 
wykorzystaniem technologii AI przepisów oraz konsekwencjami ich łamania.  
 

11:15 - 11:30 – przerwa kawowa 

11:30 - 12:30 -  Praktyczne zastosowania AI i identyfikacja przypadków użycia.  

• Uczestnicy nauczą się rozpoznawać obszary w organizacji, w których AI może przynieść 
realne oszczędności zasobów i zwiększenie efektywności. 
Dyskusja (15 min.) „wyznaczenie kluczowych obszarów do optynalizacji e wsparciem AI w 
organizacjach uczestników” 

11:30 - 12:30 - Ryzyka wdrożeń AI.  



• Uczestnicy przeanalizują ryzyka technologiczne, organizacyjne i prawne związane z 
wdrożeniami AI. 

13:00 - 13:45 - przerwa lunchowa 

 
13:45 - 14:30 -  Strategia wdrażania AI i zarządzanie ryzykiem.  

• Uczestnicy zdobywają umiejętność planowania strategii AI w organizacji, uwzględniając 
zarządzanie ryzykiem i wybór odpowiednich narzędzi. 

• Ćwiczenie (30 min.) – ustalenia ram strategii wykorzystania AI w organizacjach Uczestników 
 

14:30 - 15:00 -  Case studies oraz sesja pytań i odpowiedzi. 

• Uczestnicy utrwalają wiedzę poprzez praktyczne przykłady i otrzymują odpowiedzi na 
konkretne pytania dotyczące wdrożeń AI.. 
 

14:40 – 15:00 – Zakończenie szkolenia, Q&A. 

• Dodatkowy walor praktyczny – utrwalenie wiedzy poprzez przykłady z biznesu  
• Sesja pytań i odpowiedzi dotyczących wdrożenia AI w organizacji. 
• Ewaluacja warsztatu – ankieta 
• Efekt: uczestnicy kończą moduł z określonymi, praktycznymi wnioskami oraz 

zdefiniowanym planem pierwszych działań wdrożeniowych, które mogą od razu zastosować 
w swojej organizacji. 

Czego uczestnicy dowiedzą się podczas szkolenia i jakie umiejętności zdobędą  

Po ukończeniu szkolenia uczestnicy będą potrafili: 
• Zidentyfikować obszary zastosowania AI, które przyniosą oszczędności zasobów i wzrost 

efektywności, w tym w obszarach ESG; 
• Ocenić ryzyka związane z wdrożeniami AI oraz zwiększyć świadomość obowiązujących 

regulacji i standardów etycznych; 
• Wskazać odpowiednie narzędzia i technologie AI adekwatne do potrzeb organizacji; 
• Zaplanować wdrożenie rozwiązań AI w biznesie, w tym w projektach transformacyjnych i 

ESG. 
 

Dla kogo jest szkolenie?  

Szkolenie jest skierowane do osób, które chcą świadomie i odpowiedzialnie korzystać z 
narzędzi AI w pracy, w szczególności: 

• Menedżerów i liderów projektów odpowiedzialnych za transformację w kierunku 
zrównoważonego rozwoju; 

• Specjalistów funkcji biznesowych (ESG, operacje, marketing), którzy chcą wykorzystać 
AI do optymalizacji procesów; 

• Analityków danych współpracujących z biznesem przy wdrożeniach AI. 
Nie jest wymagana wcześniejsza wiedza techniczna – szkolenie ma charakter praktyczny i 
dostępny dla początkujących. 
 
Bio prowadzącego 



 

 

 
(prowadzący mogą się zmieniać w zależności o terminu) 
 
PRZEMYSŁAW OCZYP 
Ekspert w obszarze  ESG i transformacji klimatycznej 

Przemysław Oczyp jest ekspertem w obszarze ESG i transformacji 
klimatycznej z ponad 20-letnim doświadczeniem. Założyciel ESG Advisors i Go 

Responsible, były partner w KPMG, autorem książek „Praktycznie o ESG” i „Zrównoważony 
rozwój w dobie sztucznej inteligencji”. Specjalizuje się w pomaganiu organizacjom w 
przekładaniu regulacji ESG na konkretne korzyści biznesowe – niższe ryzyko, tańszy kapitał, 
lepszą reputację i większą odporność. Łączy strategię, dane i nowoczesne technologie, takie 
jak AI, by wdrożenia były szybkie, audytowalne i skalowalne. 
Jest autorem artykułów eksperckich publikowanych m.in. w Rzeczpospolitej, Forbes i Pulsie 
Biznesu. Regularnie występuje jako speaker na najważniejszych wydarzeniach gospodarczych, 
takich jak Forum Ekonomiczne w Karpaczu czy Kongres Odpowiedzialnego Kapitału Forbes, 
gdzie dzieli się praktycznym spojrzeniem na transformację ESG i strategie zrównoważonego 
rozwoju. 
Jego książki stanowią narzędzia dla liderów odpowiedzialnego biznesu, a podejście oparte na 
danych i AI wspiera firmy w realizacji celów ESG, przyspieszając procesy dekarbonizacji i 
wdrożenia strategii Net Zero. 
Przemek ceni odpowiedzialność, samodzielność i sprawczość. Jego celem jest tworzenie 
świata bez zanieczyszczeń, odpadów i obojętności. W wolnym czasie wraca do natury, która 
daje mu perspektywę i energię do działania. Góry uczą go pokory, cierpliwości i wytrwałości – 
cech niezbędnych zarówno w biznesie, jak i w procesach transformacji ESG. 


