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HARMONOGRAM DZIEN 2

POLITYKI I COMPLIANCE DLA ASYSTENTOW Al
- JAK ZAPEWNIC BEZPIECZENSTWO, ETYKE | ZGODNOSC

Imie i nazwisko prowadzacego

Magdalena Rybak

Opis szkolenia

Jak przygotowac organizacje na bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z asystentow Al? Podczas
szkolenia uczestnicy poznajg praktyczne zasady budowania zaufania i zgodnosci w obszarze
sztucznej inteligencji. Dowiedzg sig, jak opracowac¢ wewnetrzne polityki Al, jak chroni¢ organizacje
przed ryzykami prawnymi i reputacyjnymi oraz jak ksztattowac odpowiedzialng kulture korzystania z
Al w zespole. Szkolenie taczy perspektywe compliance, etyki, bezpieczenstwa i zarzadzania
ryzykiem, pokazujac, jak przektada¢ wymogi regulacyjne i dobre praktyki na codzienne dziatania w
organizacji.

Zakres tematyczny szkolenia

e Zasady odpowiedzialnego korzystania z Al w organizacji.

¢ |dentyfikacja i klasyfikacja ryzyk prawnych, etycznych i reputacyjnych.
e Tworzenie polityki i wytycznych dotyczacych uzycia Al w organizacji.

e Budowanie kultury zgodnosci, etyki i zaufania w kontekscie Al i ESG.

Harmonogram szkolenia

Szkolenie w formie on-line. 6 godzin, 9:00-15:00.

9:00 - 9:30 - Rozpoczecie szkolenia i wprowadzenie
9:30 - 10:40 - Modut I: Zasady odpowiedzialnego korzystania z Al w organizaciji.

e (Czym jest odpowiedzialna sztuczna inteligencja.

¢ Kluczowe obszary ryzyka i odpowiedzialnosci - ramy regulacyjne i standardy etyczne.

e Jak przygotowac organizacje i pracownikow na wykorzystanie Al w zgodzie z wartosciami,
zasadami etycznymi i wewnetrznymi politykami.
Dyskusja (10 min.): Co odroznia wygodne uzycie Al od odpowiedzialnego uzycia Al?
Cwiczenie (30 min.): Mapa wartoéci i konsekwencji Al

10:40 - 10:50 - przerwa kawowa

10:50 - 12:00 - Modut lI: Identyfikacja i klasyfikacja ryzyk prawnych, etycznych i
reputacyjnych.

e Typowe btedy i naduzycia przy korzystaniu z narzedzi Al - czego unikac.

e Poufnosc¢, ochrona informacji i zarzgdzanie danymi.

e Jakunikac ryzyka btednych tresci, naruszen lub dyskryminacji.
Dyskusja (10 min.): ,Jakie realne ryzyka moga wynikac¢ z uzycia Al w naszych
organizacjach?”
Cwiczenie w grupach (40 min.): Mapa zastosowan Al w organizacji + ryzyka
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12:00 - 12:30 - przerwa lunchowa

12:30 - 13:40 - Modut lll: Tworzenie polityki i wytycznych dotyczacych uzycia Al w organizaciji.

Jak zbudowac polityke Al krok po kroku: od diagnozy ryzyk po wdrozenie i nadzor.
Jak okresli¢ role, odpowiedzialnosci i proces akceptacji narzedzi Al.

Zasady dobrego zarzgdzania i monitorowania uzycia Al.

Dyskusja: ,Co sprawia, ze polityka Al jest realnie stosowana?”

Cwiczenie: ,Szkic polityki Al”

13:40 - 13:50 - przerwa kawowa
13:50 - 14:40 - Modut IV: Budowanie kultury zgodnosci, etyki i zaufania w kontekscie Al i ESG.

e Edukacjaiswiadomosc¢ pracownikow - jak rozwija¢ postawy odpowiedzialnego uzycia Al.
e Monitorowanie, raportowanie i reagowanie na incydenty
e Wiaczanie zasad Al do strategii ESG i tadu korporacyjnego

Dyskusja: .Jak sprawic, aby polityka Al byta realnie przestrzegana?”

Cwiczenie: ,Al check-up + plan wdrozenia polityki”

14:40 - 15:00 - Zakonczenie szkolenia, Q&A.

Czego uczestnicy dowiedza sie podczas szkolenia i jakie umiejetnosci zdobeda

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy:

rozumiejg podstawowe zasady etycznego i bezpiecznego korzystania z Al,
potrafig identyfikowac i minimalizowac ryzyka zwigzane z Al,

potrafig przygotowac polityke lub wytyczne dotyczace uzycia Al w organizacji,
potrafig potgczy¢ kwestie Al z celami ESG i kulturg zgodnosci.

Dla kogo jest szkolenie?

Szkolenie jest skierowane do 0séb, ktore chcg swiadomie i odpowiedzialnie korzystac z
narzedzi Al w swojej pracy, w szczegoélnosci do:

e pracownikow dziatow compliance, HR, IT, ESG

e 0s06b odpowiedzialnych za wdrazanie lub nadzér nad narzedziami Al,

e wszystkich, ktérzy dopiero zaczynajg prace z Al i chcag pozna¢ zasady bezpiecznego

uzytkowania.

Nie jest wymagana wiedza techniczna — szkolenie ma charakter praktyczny i dostepny dla
poczgtkujgcych.

Bio prowadzacego

(prowadzgcy mogq sie zmieniac¢ w zaleznosci o terminu)
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MAGDALENA RYBAK
Ekspert w obszarze zrownowazonego rozwoju i compliance
Ekspert w obszarze zrownowazonego rozwoju i compliance, z
doswiadczeniem jako Compliance Officer. Specjalizuje sie we wdrazaniu
standardéw ESG, analizie ryzyk i budowie systemdw zgodnosci w
organizacjach.

Posiada doswiadczenie managerskie w koordynacji i realizacji raportéw ESG - od analiz i
zbierania danych po finalng publikacje dokumentu zgodnie zwymogami ESRS i dyrektywa
CSRD.

Wspiera przedsiebiorstwa w praktycznym tgczeniu wymogéw regulacyjnych z celami
biznesowymi, pomagajgc im budowac transparentnos¢, odpowiedzialnosc¢ i dtugofalowa
wartosc.
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