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WDROZENIE (ASYSTENTOW) Al W ORGANIZACJI
0D POMYSLU DO PILOTAZU

Imie i nazwisko prowadzacego

Kamila Wosinska

Wdrozenie (asystentow) Al w organizacji - od pomystu do pilotazu

Opis szkolenia

Jak w praktyce rozpocza¢ wdrazanie asystentow Al w organizacji, nawet bez zaawansowanej wiedzy
technologicznej? Podczas jednodniowego, interaktywnego szkolenia online uczestnicy zapoznaja
sie ze sciezkg wdrozenia asystentow Al - od identyfikacji procesow, ktore warto wspierac
asystentami Al, po Metody i narzedzia mierzenia efektywnos$¢ wdrozenia i ROl z uzycia Al. Szkolenie
taczy inspiracje, wiedze i praktyczne ¢wiczenia - dzieki czemu uczestnicy beda mogli przetozy¢
zdobytg wiedze na swoje realia biznesowe.

Zakres tematyczny szkolenia

¢ |dentyfikacja procesow, ktore warto wspiera¢ asystentami Al.

e Etapy wdrozenia: analiza potrzeb, pilotaz, szkolenia uzytkownikéw, ewaluacja wynikow.
e Metody i narzedzia mierzenia efektywnos¢ wdrozenia i ROl z uzycia Al.

e Rolazespotow ESGilT w procesie wdrozeniowym.

Harmonogram szkolenia

Szkolenie w formie on-line. 6 godzin, 9:00-15:00.

9:00 - 9:30 - Rozpoczecie szkolenia i wprowadzenie
9:30 - 10:30 - Modut I: Identyfikacja procesow, ktore warto wspieraé asystentami Al.

e Przyktady proceséw (HR, komunikacja, analiza danych, raportowanie ESG, obstuga
klienta)

e Kryteriawyboru proceséw do automatyzacji lub wsparcia przez Al

« Cwiczenie w grupach: mapa proceséw organizacyjnych

10:30 - 10:45 - przerwa kawowa

10:45 - 12:00 - Modut II: Etapy wdrozenia: analiza potrzeb, pilotaz, szkolenia uzytkownikow,
ewaluacja wynikow

e FEtapy wdrozenia Asystenta Al w organizacji: analiza potrzeb; projekt pilotazowy;
wdrozenie; szkolenie uzytkownikow; ewaluacja
» Cwiczenie w grupach: symulacja mini-projektu wdrozeniowego.

12:00 - 12:45 - przerwa lunchowa

12:45 - 13:45 - Modut lll: Metody i narzedzia mierzenia efektywnos$¢ wdrozenia i ROl z uzycia
Al.
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e Wskazniki efektywnosci wdrozenia

e Przeglad narzedzi do monitorowania i analizy efektow

o Cwiczenie: opracowanie wskaznikéw sukcesu i ROl dla wybranego scenariusza
wdrozenia

13:45 - 14:00 - przerwa kawowa
14:00 - 15:00 - Modut IV: Rola zespotow ESG i IT w procesie wdrozeniowym

e Rolazespotow ESG, IT i uzytkownikow biznesowych
e Jakbudowac dialog i wspolne cele miedzy zespotami

14:30 - 15:00 - Zakonczenie szkolenia, Q&A.

Czego uczestnicy dowiedza sie podczas szkolenia i jakie umiejetnosci zdobeda

Po ukonczeniu szkolenia uczestnicy
e zrozumieja, jakie procesy w organizacji mozna usprawnic przy uzyciu asystentow Al,
e poznajg etapy wdrozenia - od analizy potrzeb po ewaluacje wynikow i szkolenie
uzytkownikéw,
e naucza sie mierzyc¢ efektywnosc¢ i ROl projektow z wykorzystaniem Al,
e poznaja role zespotéw ESG i IT w procesie wdrozeniowym oraz sposoby efektywnej
wspotpracy.

Dla kogo jest szkolenie?

Szkolenie skierowane jest do:
e specjalistow i menedzerdw ds. ESG, zrownowazonego rozwoju i raportowania,
e 0s0b zdziatéw operacyjnych, HR, finansowych, komunikacji i strategii,
o liderdw projektow, ktorzy chca zrozumied, jak w praktyce wdrazac¢ rozwigzania Al
wspierajgce codzienng prace.

Bio prowadzacego

(prowadzgcy moggq sie zmienia¢ w zaleznosci o terminu)

KAMILA WOSINSKA

Chief Technology and ESG Officer

Doswiadczona ekspertka w obszarach ESG, zarzadzania strategicznego i
operacyjnego oraz optymalizacji procesow biznesowych.

Posiada ponad 15 lat doswiadczenia w miedzynarodowych korporacjach
budujac efektywne zespoty, zarzgdzajac projektami i wspierajac zarzady
w planowaniu i wdrazaniu struktur operacyjnych oraz rozwoju strategii
biznesowych.

0d 2021r. tgczy wyzwania regulacyjne ESG z modelem biznesowym organizacji. Prowadzi
projekty zgodnosci z wymaganiami regulacyjnymi CSRD, ksztattuje i wdraza procesy zbierania
danych ESG.

Wspiera organizacje w integracji technologii cyfrowych i rozwigzan Al w celu zwiekszenia
efektywnosci zarzadzania danymi, identyfikacji ryzyk oraz raportowania ESG.

ESG ADVISORS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
UL. NOWOGRODZKA 31, 00-511 WARSZAWA

NIP7011245097 www.praktycznieoesq.pl n m



http://www.praktycznieoesg.pl/
https://www.youtube.com/@PraktycznieoESG
https://www.linkedin.com/company/esg-advisors/

esqg

advisors

praktycznie ) esg

Wyktadowczyni studiéw Executive MBA w Akademii Leona Kozminskiego, certyfikowana
Project Managerka, akredytowana Coach CCA, profesjonalna mentorka i trenerka biznesu.

Z pasjg wspiera liderow i liderki w rozwoju kompetencji przywodczych oraz budowaniu
pewnosci siebie. Aktywnie angazuje sie pro bono w inicjatywy wspierajgce kobiety wIT i
biznesie, promujac wykorzystanie nowych technologii i sztucznej inteligencji w dziataniach na
rzecz zrbwnowazonego rozwoju.
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